Urad prace, socialnych veci a rodiny
Nitra

C.z.: L01Y/77FE 9C
Diia: &7 & L2040

Vec: Priznanie postavenia chranenej dielne
Urad préce, socidlnych veci a rodiny Nitra podla § 55 ods. 1 a 6 zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o
sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni nicktorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,,zdkon o sluzbach zamestnanosti) a na zaklade stanoviska organu
Statnej spravy na useku verejného zdravotnictva podla zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore arozvoji verejn¢ho zdravia aozmene adoplneni nicktorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov zo dia 25.07.2013 ¢. j. PPL/A/2013/02244
priznava

postavenie chranenej dielne

s uc¢innost’ou odo dna 01.08.2013

zriadencj: fyzickou osobou Beata Jirankova
obchodné meno Beita Jirankova REA TLACIAREN
miesto podnikania Kasalova 19, 949 01 Nitra
identifika¢né ¢islo 31 130 488
danové identifika¢né ¢islo 1020390547

zapisany v zivnostenskom registri vedenom v Nitre pod Cislom 403-7714
prevazujuca c¢innost zriad'ovatela CHD/CHP podla Statistickej klasitikacie
eckonomickych ¢innosti —~kod SK NACE Rev. 2
18.12/In4 tla¢

v zmysle: ziadosti ¢.: 2013/175407  zo dna 29.07.2013

Adresa chrinenej dielne: Kasalova 19, 949 01 Nitra (100 m?)

Predmet ¢innosti chrinenej dielne: knihviazacské prace, iné tlac

Struktara pracovnych miest chranenej dielne
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12 Technik dokoncovacicho spracovania (knihar)

71323001

a) Pocet zamestnancov - ob¢anov so zdravotnym postihnutim podl'a § 9 ods.1 zdkona o
sluzbach zamestnanosti: 2

b) Celkovy po¢et zamestnancov chranenej dielne: 4



¢) Percentudlny podiel zamestnancov - obcanov so zdravotnym postihnutim podla § 9
ods. 1 splia podmienky priznania postavenia chranenej dielne podla § 55 ods. 1 zdkona
o sluzbach zamestnanosti

Upozornenie:

Prava a povinnosti zriad'ovatel'a chranenej dielne alebo chraneného pracoviska upravuji
ustanovenia § 55 zdkona o sluzbach zamestnanosti, Zdkonnika prace a d’alSie suvisiace pravne
predpisy.

Pravnickd osoba alebo fyzicka osoba, ktora ma priznané postavenie chranenej dielne alebo
chranencho pracoviska, je povinna

e zamestnavat’ v chranenej dielni najmenej 50 % obcanov so zdravotnym
postihnutim poc¢as obdobia, na ktoré ma priznané postavenie chranenej dielne,

e viest osobitnu evidenciu nakladov, vykonov a hospodarskeho vysledku chranenej
dielne alebo chraneného pracoviska,

e oznamit’ uradu kazdd zmenu stvisiacu s priznanym postavenim chranenej diclne
alebo chranené¢ho pracoviska najneskér do 30 kalendarnych dni odo dna
uskuto¢nenia zmeny,

e oznamit' Uradu zmenu sidla chranenej dielne alebo chraneného pracoviska
najneskor 30 kalendarnych dni pred uskuto¢nenim planovanej zmeny.

Do 31. marca kalendarncho roka predloZit' Gdaje o stave chranenej dielne alebo chranené¢ho
pracoviska za predchadzajtci kalendarny rok.

V pripade, ak urad prace. socidlnych veci arodiny (dalej len ,urad™) zisti, Ze
pravnickd osoba alebo fyzicka osoba, ktora zriadila chranenu dielnu alebo chranené
pracovisko, neplni podmienky podl'a zakona o sluzbich zamestnanosti, zrusi postavenie
chranenej dielne alebo chranenc¢ho pracoviska diitom zistenia tychto skutocnosti.

Na zdklade pisomnej ziadosti pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktora zriadila
chranenu dieliiu alebo chranené pracovisko, trad doklad o priznanom postaveni chranenej
dielne alebo chranen¢ho pracoviska moze tiez zmenit', pozastavit, zrudit' alebo vydat’ jeho
duplikat.

riaditel
Uradu prace, socialnych veci a rodiny Nitra

V Nitre, dna

Priloha: formular kro¢nému zistovaniu udajov o chranenej dielni alebo chranenom
pracovisku
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